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Deeskalation am Arbeitsplatz

_ = - Auseinandersetzungen und Konflikte am Arbeitsplatz kommen
DWka"ergn haufig vor — zwischen Arbeitskolleginnen und -kollegen genauso

. wie zwischen Vorgesetzten und Mitarbeiterinnen
: i Nach dem Motto:
h ﬂ »was mache ich wenn’s nicht mehr passt”
n_ ist im Dienstrecht der Gemeindebediensteten die
,Deeskalation” vorgesehen.

Das Ziel einer Deeskalation ist es Mitarbeitende wieder optimal
in den Team- und Arbeitsprozess zu begleiten

Unter diesem LINK findest du alle Details zu diesem Thema:
Deeskalation Das mach ich wenn _es nicht mehr _passt.pdf

Gehaltsverhandlungen fiir 2026 — VN Artikel vom 30.9.2025

wnimewet 2 |n der VN vom 30. September 2025 hat unser
Landesvorsitzender Thomas Kelterer Stellung zu den aktuell

laufenden Gesprachen/Verhandlungen beziglich der Gehilter
Warum verhandeln wir erneut? . . . .
im 6ffentlichen Dienst genommen.

% . , . .
Wi biamatemrriam ol Hier geht’s zum VN Artikel:
wichtigsten Fragen. https://www.younion-vorarlberg.at/news/gehaelter-im-oeffentlichen-
@ dienst

Warum wird liberhaupt erneut verhandelt?
die Beantwortung dieser Frage findest du auf der

younion_Webseite:
https://www.younion.at/themen/gehaltsverhandlungen-faqg




Wie geht es in Vorarlberg weiter?

Vorarlberg hat fiir das Jahr 2025 in etwa den Bundesabschluss
Ubernommen.

Daher wird auch das Ergebnis der bundesweiten Verhandlungen
fiir 2026 als Verhandlungsbasis auf Landesebene dienen.

Diese Verhandlungen werden von den Interessensvertretern -
der Landes-Personalvertretung, dem Betriebsrat der
Landeskrankenhiuser, der GOD und der younion - mit den
Verhandlungspartnern Land und Vorarlberger
Gemeindeverband gefiihrt.

Mitarbeiterwechsel im Sekretariat

Unsere Kollegin Vanessa Lenz hat uns verlassen und ist zukUlinftig
bei der Arbeiterkammer in Dornbirn beschaftigt. Sie wird uns
jedoch als ,Anschluss-Mitglied” weiterhin treu bleiben und uns
bei verschiedenen Ausfligen/Reisen begleiten!

Danke Vanessa! -
wir wiinschen dir fiir deinen neuen Tatigkeitsbereich
»ALLES GUTE“!

Ihre Tatigkeiten werden zukiinftig von Kollegin
Theres Willner und Kollege Feho Husidic, mit Unterstiitzung
von Kim Grabher, (bernommen.

1-Tagesfahrt zum Weihnachtsmarkt 2025

Samstag 29. November 2025

Die 1-Tagesfahrt fiihrt uns nach Innsbruck. Nach dem Besuch der
Weihnachtsmarkte im Stadtzentrum konnt ihr am spateren
Nachmittag noch die Lichterschau ,Lumagica” im Hofgarten
besuchen bevor wir die Heimreise antreten.

Auf unserer Homepage findest du die Details:
https://www.younion-vorarlberg.at/fkv-ausfluege-reisen-
bildungsfahrten/1-tagesfahrt-zum-weihnachtsmarkt

Forderung der beruflichen Aus- und Weiterbildung

Auch uns ist deine berufliche Aus- und Weiterbildung ein
Anliegen. Aus diesem Grund gewahren wir Kostenbeitrage zur

O l}-] I 0 n beruflichen Aus- und Weiterbildung.
g Diese werden vom Bildungsreferat unserer Zentrale aber auch

noch zusatzlich von unserer Landesgruppe ausbezahlt

Gefordert werden aulRerdem:
Fremdsprachenkurse fiir Pensionisten!
Ablegungen von Fiihrerschein- oder Lehrabschlusspriifungen

Unter diesem LINK findest du alle Details:
https://www.younion-vorarlberg.at/foerderungen-und-
zuschuesse/berufliche-aus-und-weiterbildung




CHAT BEITRETEN

WhatsApp - Einladung zur younion _ Gruppe

Ubrigens -
wir stellen dir unsere Aktivitaten / Angebote / Veranstaltungen
auch auf WhatsApp zur Verfligung:

Hier kannst du unserer Gruppe beitreten
https://chat.whatsapp.com/BxDfvGDZNncIMI56eRkhOr

Unter diesem LINK findest du aktuelle Termine
der younion _ Vorarlberg und der Regionalgruppen:

https://www.younion-vorarlberg.at/termine
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Dieser Newsletter ist ein Informations-Service der younion _ Die Daseinsgewerkschaft /
Vorarlberg, 6850 Dornbirn, PoststralRe 2 - 3.Stock -

T:05572-25072-0 / F: 05572-2502-20 / M: vorarlberg@younion.at

Er richtet sich an die Mitglieder der younion_Vorarlberg und die Beschéftigten in den
Vorarlberger Stadten, Gemeinden, deren Verbande, Einrichtungen und Betriebe sowie in
den Landeskrankenh&usern Bludenz/Hohenems und den Mitarbeiterlnnen in den
Bereichen Kunst, Medien, Sport und freie Berufe.

Falls Sie diesen Newsletter nicht mehr bekommen mochten, senden Sie uns bitte ein E-
Mail: info@younion-vorarlberg.at

GemaR dem Telekommunikationsgesetz méchten wir Sie an dieser Stelle darauf
hinweisen, dass dies kein anonymes Massen-Email ist, sondern eine Aussendung an
Personen, die mit der younion _ Vorarlberg in Kontakt stehen und deren Interessen sie
vertritt.

Link zur Newsletter-Datenschutzerklarung




